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الاستئنافية قد تحول دون تحقيق الهدف المذكور مما يكون معه من الأجدى اعتماد مؤشر 
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 2022 جوان 01تاريخ توليّه مهمّة قيادة البرنامج: بداية من 
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1.2
إعداد إطار موحد لتنزيل أداء  تم  فقد ن هذا البرنامج متتر  بين جمي  الواارات نظرا لأ

برنامج القيادة والمساندة من طرف الوحدة المركزية بدعم من الخبراء ومساندة بقية 

  الواارات.

وهي بين المهمات  استراتيجية موحدةثلاث أهداف  الاتفاق على وعلى هذا الأساس تم  

 على التوالي:

 تحسين حوكمة المهمة.: الأول الهدف الاستراتيجي 

 التصرف في الموارد البشرية مع ضمان  : تحسينالثاني الهدف الاستراتيجي
 تطابق الكفاءات مع الاحتياجات وتكافؤ الفرص.

 ضمان ديمومة الميزانية وترشيد التصرف في : الثالث راتيجيالهدف الاست

 .الموارد المالية للوزارة
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القيمة المستهدفة للمؤشر هي القيمة التي يتعهّد رئيس البرنامج ببلوغها على المدى المتوسط )ثلاث سنوات أو أكثر( أو 1

من توجه إستراتيجي عام للبرنامج، من المخطط الخماسي...(مع ذكر السنة المتوقع بلوغ القيمة المستهدفة الطويل )قيمة مستمّدة 
 بها. 
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القيمة المستهدفة للمؤشر هي القيمة التي يتعهّد رئيس البرنامج ببلوغها على المدى المتوسط )ثلاث سنوات أو أكثر( أو 2
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تنظيييييم ورشييييات -
توعويييييييييييييييييييييييييية 
وتحسيسيييية حيييول 
ظييييياهرة العنيييييي  
ضيييييييييد الميييييييييرأة 
لمرتكبيييي جريمييية 
 العن  ضد المرأة

 

ودعين نسبة الم
مرتكبي جريمة 
العن  ضد المرأة 
المتاركين في 
الورشات التوعوية 
حول ظاهرة 
 العن  ضد المرأة

 

 

عدد المودعين 
مرتكبي جريمة 

ضد العن  
المرأة 

المتاركين في 
الورشات 

التوعوية حول 
ظاهرة العن  
ضد المرأة/ 
عدد المودعين 
مرتكبي جريمة 

ضد العن  
 المرأة 

15 30 45    
مبلغ 
غير 
 محدد

تكييييوين مكييييونين -
مييين الائصيييائيين 

 نسبة الائصائيين
الاجتماعيين 

عدد  
مبلغ     100 70 50 الائصائيين

غير 
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الاجتميييييييييييييياعيين 
والنفسيييييييييييييييييييييين 
مختصييييييين فييييييي 
مجييييال مناهضيييية 
 العن  ضد المرأة

والنفسيين 
المكونين في مجال 
مناهضة العن  

 ضد المرأة

 

 

الاجتماعيين 
والنفسيين 

المكونين في 
ل مناهضة مجا

العن  ضد 
عدد المرأة/ 

 الائصائيين
الاجتماعيين 
 والنفسيين

 محدد

 

إدراج محور مقاومة العن  ضد المرأة ضمن برامج التكوين  
 والتأهيل دائل السجون

دعائم       
 انتطة

التكثي  في عدد المحادثات النفسية م  المدعين مرتكبي جريمة العن  
دعائم        المرأة ضد

 انتطة
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   /الأهداف العملياتية المراعية للنوع الاجتماعي  1
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 مودعين للمساهمة في الحد من ظاهرة العودال إدماج فرص : توفير2الهدف الاستراتيجي عدد 
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